2017年安徽省阜阳市职业院校技能大赛中职组会计技能赛项规程
一、赛项名称
会计技能
二、竞赛目的
中职会计专业技能比赛依据教育部新颁布的《中等职业学校会计专业教学标准》中的专业核心知识和技能，适应现代职教体系对中职基础性职业教育的属性定位，对接小企业出纳、会计、代理记账员等主要工作岗位，重点检验本专业学生对小企业会计准则、会计基础工作规范等会计相关法规制度知识的理解和应用；对点钞、翻打传票（含数字输入）等会计基本技能的运用和财经法规、会计职业道德等职业素养考核；对从事小企业出纳、会计记账、报税工作及会计电算化软件操作的工作能力。从而推动《中等职业学校会计专业教学标准》在中职会计专业教学中的普遍应用，引导中职学校会计专业基于工作过程，注重职业判断、强化理实一体的教学改革，提升中职会计专业信息化教学水平，提高中职学校会计专业人才培养质量。
三、竞赛内容
（一）竞赛内容
赛项内容框架如下（分两个部分三个模块）：
第一部分
模块 1：会计电算化软件操作选手同时参赛，独立完成
第二部分
选手赛前指定岗位，同时完成指定的技能和职业素养赛项
模块 2：会计手工账核算
出纳会计、会计主管
模块 3：会计技能和职业素养
点钞、传票翻打、会计职业素养
测试
（二）比赛内容涵盖中职会计专业核心专业技能的原则
《中等职业学校会计专业教学标准》对本专业学生的知识技能要求主要包括：
熟悉与会计职业相关的财经税收法律法规、小企业会计准则以及会计基础工作规范等知识；
掌握会计基本核算方法、核算程序、会计政策等知识；
掌握点钞、字录、小键盘输入、会计数字书写、发票开具等会计基本技能；能够从事小企业出纳工作；能够从事小企业会计业务核算工作。能够从事小企业会计电算化核算工作；能够从事小企业税务核算与申报工作。
中职会计手工账核算比赛赛项内容基本能够覆盖上述知识能力要求。
对应职业岗位：出纳会计、会计主管。
（三）手工账核算和会计电算化比赛业务范围
1.货币资金：库存现金、银行存款、其他货币资金等。
2.应收款项：应收票据、应收利息、应收账款、预付账款、其他应收款等。
3.存货（实际成本计价）：原材料、在途物资、周转材料、库存商品、委托加工物资、存货清查等。
4.固定资产：固定资产增加、固定资产减少、固定资产折旧、固定资产清查等。
5.流动负债：短期借款、应付票据、应付账款、预收账款、应付职工薪酬、应交税费、其他应付款等。
6.所有者权益：实收资本、资本公积、盈余公积、本年利润、利润分配等。
7.成本：要素费用、制造费用、完工产品与在产品成本分配、产品成本核算品种法等。
8.收入和利润：主营业务收入和成本、其他业务收入和成本、期间费用、营业利润、营业外收入和支出、营业税金及附加、所得税费用等。
9.财务报表：资产负债表的编制、利润表的编制等。
10．增值税纳税申报：填制增值税纳税申报表等。
11. 财经法规与会计职业道德等职业素养。
四、竞赛内容简介
会计赛项比赛包括三个模块内容：1、会计电算化软件操作；2、会计手工账核算；3、会计技能及职业素养（点钞、传票翻打和会计职业素养答题）。
（一）会计电算化软件操作项目
以某一商贸流通业企业会计主体为背景，要求学生在2小时内，根据给定资料进行会计电算化初始设置、购销存业务处理、自动转账凭证生成、以及会计报表设置等会计电算化软件专项技能操作。比赛成绩由平台自动生成。
（二）会计手工账核算
以某一小型工业企业（一般纳税人）会计主体为背景，以一个月 40-50笔经济业务活动为主线，按照“出纳、会计、会计主管”三种角色规划各自工作职责与任务，以小企业会计准则为依据，运用会计手工核算软件平台，由3名参赛选手分工协作，在3小时比赛时间内完成从原始凭证到记账凭证、会计账簿、纳税申报（增值税），直至编制会计报表（资产负债表和利润表）的会计事务全过程的处理，赛题内容适当融入财经法规与会计职业道德等职业素养方面知识。比赛成绩由平台自动生成。
（三）会计技能和职业素养
（1）点钞项目
通过给定一定数量、不同面额的整把练功券，由裁判人员先预设各把张数，作为标答存入比赛专用平台。学生不限手法，在10分钟内对给定钞票进行规范清点，并将清点结果输入比赛专用平台，由平台自动评分。
（2）传票翻打项目
借助专用比赛平台，要求学生进行 10 分钟传票翻打。比赛成绩由平台自动生成。
（3）职业素养测试项目
在 10 分钟内完成 20～30 道客观知识题目答题，主要考核学生财经法规与会计职业道德等相关会计知识及职业素养方面内容。
五、比赛时间总计
330分钟，赛程分为两个部分三个模块进行。
(一)第一部分：会计电算化软件操作模块
时间120分钟
（1）三名选手同时参加会计电算化软件操作比赛
（2）比赛开始前，参赛选手抽签决定操作台位。
（3）选手在裁判人员指导下进行相关设置。待比赛命令发布后，方可开始答题，比赛平台自动倒计时。
（4)比赛开始后30分钟内选手不得交卷。比赛只允许交卷一次，不能重复交卷，不能随意点击交卷退场按钮。
（5）依据小企业会计准则、现行税法和财政部会计基础工作规范和企业会计制度处理经济业务。
（6）按照比赛系统操作要求，完成给定的软件操作任务。
（7）比赛自动计时结束时，选手应将资料和工具整齐摆放在桌子上，经裁判人员确认后方可离开赛场，离开时不得带走任何资料。
（8）系统自动生成选手赛项成绩，并按一定比例计入各队比赛总成绩。
（二）第二部分：会计技能、职业素养答题和会计手工账核算
时间：210分钟
1、基本要求
竞赛现场按各参赛代表队设置竞赛台位，每一台位按出纳、会计、会计主管三个岗位标注操作位置，出纳、会计、会计主管分别兼任现金盘点、传票翻打和会计职业素养答题角色。各参赛队入场时，在裁判人员组织下抽签确定竞赛台位号，并按指定的位置就坐。赛场统一配备电脑和比赛需要的用品用具，并按照每2队配备1名裁判工作人员。
2、会计技能和职业素养答题模块
时间：30分钟
（1）点钞
比赛时间：10分钟。
参加现金盘点比赛的选手必须是各参赛队中的“出纳”角色学生。每位选手工作桌面摆放一专用练功券钱箱，内有一定数量100元人民币面额的散把练功券、扎条和印章。采用单指单张和多指多张形式，时间各10分钟。选手抽签决定操作台位。
比赛中选手一律采用坐姿形式进行点钞；按主裁判的“准备”提示进入系统的计时界面，进行相关设置，并作起点准备；按主裁判的“开始”口令开始比赛，系统开始自动计时；选手按预置练功钞券编号顺序逐把点验，按规范要求捆扎、盖章，并放回到练功券箱初始位置。
（2）传票翻打
比赛时间：10分钟
参加传票翻打比赛的选手必须是各参赛队中的“会计”角色学生。使用组委会统一提供的单证本及输入设备。比赛前选手按主裁判的提示要求检查、整理单证本，根据要求选择比赛内容。
按主裁判的“准备”提示进入系统的界面，并进行相关设置。按主裁判的“开始”口令开始比赛，系统自动计时。选手根据单证本按主裁判要求逐一录入相关传票和单证，每录完一张提交确认。系统计时时间到，录入屏锁定，选手不能录入。系统自动生成选手赛项成绩，并按一定比例计入各队比赛总成绩。
（3）会计职业素养测试
比赛时间：10分钟
参加会计职业素养比赛的选手必须是各参赛队中的“会计主管”角色学生，采用纸质试题比赛，选手根据裁判提示开始答题，在10分钟内完成20～30道会计职业素养客观题的答题。并按权重计入各队比赛总成绩。
3、会计手工账核算模块
时间：180分钟
（1）参赛选手利用大赛专用会计手工核算软件平台，依据给定的经济业务，按照角色工作职责要求和会计工作流程，运用小企业会计准则、现行税法、会计基础工作规范和企业内部会计制度和管理要求，在相关实训软件平台上完成各自的经济业务处理。
其中：出纳：办理现金、银行存款结算业务、日记账登记以及现金、银行存款清查等业务；
会计：填制全部经济业务记账凭证、登记相关总分类账与明细分类账账簿；
会计主管：审核会计事项，办理企业增值税纳税申报业务、编制资产负债表与利润表。
（2）比赛过程中，由专用软件平台控制不同角色之间分工与协作的工作节点，参赛选手比赛过程中允许相互交流，但不得代替选手完成规定的工作任务。系统自动评判每位选手比赛成绩和全队项目总成绩。评分标准制定原则、评分方法、评分细则
（一）评分原则及指标分配
中职会计技能比赛全部采用结果客观评分办法，由竞赛平台自动评定各比赛项目选手成绩，并按一定比例自动计入各队比赛总成绩，最终以各队获得的团体总分作为评定奖项的依据。
	序号
	竞赛内容
	分值比例

	1
	会计电算化软件操作
	30%

	2
	现金盘点
	8%

	3
	传票翻打
	8%

	4
	会计职业素养测试
	8%

	5
	会计手工账核算
	46%

	总分
	100分


（二）比赛评分标准
1.会计电算化操作评分标准（占总成绩30%）
会计电算化操作评分标准表
	竞赛内容
	技术要求
	评分规则
	参考分值

	初始设置
	赛前导入初始数据，按照题意进行设置
	根据初始设置的内容进行
         评分
	30%

	购销业务凭证填制
	按照题目要求填制、审核或完善原始凭证、编制记账凭证
	根据原始凭证填制和审核，记账凭证填制的内容（种类、日期、附件张数、借贷方科目、借贷方金额、辅助核算信息等）进行
评分
	30%

	自动转账凭证设置
	按题目要求设置自动转账凭证
	根据自动转账凭证种类、借贷方科目等进行评分
	10%

	凭证审核
	按照业务处理要求进行记账凭证审核
	根据凭证审核过程进行
评分
	10%

	记账系统按照业务处理要求进行记账
	根据记账的过程进行评分对账和结账按照业务处理要求进行对账和结账
	根据对账和结账的过程进行评分编制报表编制资产负债表、利润表根据报表项目的设置和生成的数据评分
	20%

	合计
	100分


2.点钞评分标准（占总成绩8%）
（1）采用专用平板机收集比赛选手成绩，并自动计算计入各队比赛总成绩，按百分制计算最终成绩。
（2）选手点对一把计10分，点错或未扎把、未盖章该把不得分。
（3）比赛结束，裁判人员应逐一检查选手每一点验钞票扎把与盖章情况，并当面作好书面记录，明确剔除无效把数，经选手签字确认后调整该选手在系统中已录入的成绩。
3.传票翻打比赛评分标准（占总成绩8%）
（1）采用专用平板机收集比赛选手成绩，并自动计算计入各队比赛总成绩，按百分制计算最终成绩。
（2）传票翻打每正确1题得10分；单证录入按要求正确填写一张得10分，填错任意一项不得分。
4、会计职业素养答题（占总成绩8%）全部为客观题，每题5分，总共20题，总分100分。
5.会计手工账核算比赛评分标准（占总成绩46%）
（1）评分指标体系
会计手工账核算占总成绩46%出纳30%会计40%会计主管30%总计100分
（2）评分细则
系统根据具体业务内容进行随做随评定的方式，以“是否保存”为打分信号，对原始凭证的选择与填制、记账凭证的选择与填制、相关总账和明细账的登记、纳税申报表编制、会计报表编制等业务办理进行自动评分。
6、最终成绩计算公式
最终成绩=会计电算化*30%+点钞*8%+传票翻打*8%+会计职业素养测试*8%+手工账核算*46%
六、技术规范
[bookmark: _GoBack]比赛根据中等职业学校会计专业教学标准人才培养质量要求，以小企业会计准则、现行财政税务政策和会计工作规范要求为依据。手工账核算平台采用福斯特会计综合实训与技能竞赛系统、会计电算化软件操作采用畅捷通T3云平台竞赛系统、点钞和传票翻打采用爱丁数码翰林提平板机等电子平台。

